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Saludo del presidente

La Agrupación de Hosteleros de Soria siempre ha considerado que la calidad y la for-
mación son dos pilares básicos para el mantenimiento y la mejora del turismo que acude
a nuestra provincia.

La verdad es que si queremos que nuestra provincia despegue, lo que verdaderamen-
te hace falta es una verdadera apuesta en infraestructuras y queremos que crezcan nues-
tras industrias, que crezca nuestro comercio, que se cree empleo, que vengan empresas de
otros lugares a invertir.

Interesa que sigan creándose empresas turísticas, que existan productos definidos y
que los turistas no se limiten a visitar determinadas ciudades y pueblos.

Soria ha pasado de ser un lugar de visita para convertirse en un destino turístico, que
tiende a ser cada vez más sofisticado y cuyo sector da constantes muestras de vitalidad,
dando respuesta a la demanda existente con inversiones y con la mejora de la calidad de
sus productos. Estamos seleccionando a nuestros turistas, nos interesa que se queden y
gasten. Somos capaces de enseñar lo que tenemos y que eso sea un valor económico, turís-
tico y de creación de riqueza y empleo. Nuestra Agrupación reclama hoy un esfuerzo a las
empresas del sector para mejorar la comercialización de sus productos y servicios, a tra-
vés de la profesionalización, la diversidad de opciones que permite la provincia, el asocia-
cionismo y la formación de sus trabajadores.

El sector turístico Soriano va a  incorporarse a las nuevas tecnologías para competir
en un mercado globalizado, donde la oferta cada vez es más variada y esa  gran variedad
de posibilidades turísticas nos obliga como empresarios a crear nuevos productos y actua-
lizar continuamente la oferta. En este sentido, valoramos que SORIA está siendo cons-
ciente de la importancia de descubrir nuevos atractivos.

Nuestro objetivo principal es por tanto, mantener el crecimiento económico, la capa-
cidad competitiva de nuestras empresas turísticas, el incremento del número y la calidad
de los turistas que visitan nuestra provincia y la oferta turística existente tanto desde el
punto de vista cuantitativo como cualitativo. La actuación turística debe girar siempre en
torno a la calidad, no sólo ya en las instalaciones, sino además en el servicio que se ofre-
ce al turista.

Dada la significación económica y social del sector, desde nuestra Agrupación se
viene actuando a través de  líneas de apoyo a la modernización tanto para evitar los efec-
tos que sobre el empleo están suponiendo los nuevos hábitos de compra como para mejo-
rar la competitividad de las estructuras existentes, tratando de lograr el máximo acerca-
miento y colaboración con los agentes sociales y económicos. 

Vamos a aunar esfuerzos y fomentar la conservación del patrimonio y la inversión en
infraestructura cultural para que se  convierta en un recurso turístico más capaz de gene-
rar riqueza y empleo porque sabemos que El turismo, debidamente planificado, puede
incrementar directamente la renta de la población local, mediante salarios o beneficios
empresariales.

Existen ya una serie de actuaciones que están perfectamente planificadas y enfoca-
das a conseguir  objetivos como: dar un nuevo impulso a la gestión y promoción de la acti-
vidad turística de Soria, dotar a nuestra provincia de una visión a largo plazo sobre su
desarrollo y posicionamiento turístico, aumentar la notoriedad de Soria como destino
turístico, incrementar el número de turistas que acuden en nuestra provincia y por últi-
mo incrementar su gasto per cápita e incrementar su estancia media. 

La Agrupación de Hosteleria de Soria apuesta por la calidad como una nueva filoso-
fía de trabajo y servicio que ayuda a mejorar día a día y a conseguir la satisfacción del
cliente.
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Presidente de la Agrupación 
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Una vez más,
Soria se pone al

frente y es una de
las provincias

pioneras al unir
Turismo Rural y

Hostelería

La situación ha cambiado en los
últimos tiempos para el Turismo Rural
en Soria. El reconocimiento del  sec-
tor rural por parte de la ‘nueva’ Agru-
pación Soriana de Hotelería y Turismo
supone una clara apuesta por la mo-
dernidad y el futuro del turismo, un
notable impulso para el Turismo Ru-
ral. 

Al reconocerlo como sector le per-
mite llevar a cabo un trabajo conjun-
to y afrontar retos y proyectos por par-
te de la hostelería y el sector rural; re-
tos, proyectos e ideas que a través de
ASOHTUR resultan mucho más ase-
quibles que para las pequeñas asocia-
ciones rurales provinciales que hasta
ahora operaban independientemente
(las provinciales Soria Rural y Soria
Pura, así como locales como La Atala-
ya). Ahora, sin perder su propia iden-
tidad, pero englobadas en ASOHTUR
tienen un respaldo no sólo institucio-
nal, sino económico que ayudará a la
mejora del sector, aportando una segu-
ridad y un espíritu fundamentales pa-
ra afrontar el futuro con garantías y
optimismo, y son todas partícipes de
este nuevo proyecto global en la pro-
vincia de Soria.

Así, en la Junta Directiva de
ASOHTUR, el sector está representa-

El Turismo Rural vive un momento de cambio con su
inclusión en la Agrupación Soriana de Hotelería y Turismo,
con nuevas y optimistas perspectivas
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Turismo Rural

do en la persona de Javier Gómez Ro-
mera, vocal del Turismo Rural.

Una vez más, Soria se pone al
frente y es una de las provincias pio-
neras al unir Turismo Rural y Hoste-
lería (muy pocas llevan a cabo proyec-
tos así), cuestión que no carece de lógi-
ca: recordemos que los alojamientos ru-
rales no dejan de ser establecimientos
hosteleros.

Pero, ¿por qué es necesario este
asociacionismo encaminado a la profe-
sionalización del sector?

Ha transcurrido algo más de una
década desde el ‘nacimiento’ del Turis-
mo Rural. Desde entonces, se han pro-
ducido muchos cambios, el sector ha
ido progresivamente a más, tendiendo
a una profesionalización mucho mayor,
con una nueva legislación, tanto a ni-
vel nacional como regional… De hecho,
se está buscando crear una nueva ley
nacional para todo el sector. 

Con 50 nombres y cerca de 70 ca-
tegorías, es necesaria una ley nacio-
nal que englobe el sector, como ocurrió
con los hoteles; una unificación de im-
puestos, alcanzando una dinámica di-
ferente a la actual en este sentido; una
calificación de los establecimientos ru-
rales… Los importantes movimientos y
novedades del sector requieren una in-

Un nuevo presente y futuro

minente e imprescindible profesionali-
zación y asociacionismo.

Problemas
Existen problemas a los que hay

que buscar soluciones. La baja ocupa-
ción, por ejemplo, motivada porque la
oferta supera a la demanda. Esta si-
tuación provoca un cierto estado de
nerviosismo que afecta a los precios y
al servicio, ya que en ocasiones deri-
va en un peor servicio por menos dine-
ro, lo que supone un terrible desastre
para el sector.

Otro de los problemas es la falta
de concordancia entre los datos esta-
dísticos que manejan los propios hoste-
leros rurales con los que se publican
oficialmente. Otro aspecto reseñable
son los ‘ilegales’, es decir, aquellos alo-
jamientos no dados de alta y que alo-
jan clientes. Estos establecimientos ha-
cen mucho daño al sector, con lo que
deben tomarse medidas en consecuen-
cia y la Agrupación Soriana de Hoste-
lería y Turismo tiene la llave para ac-
tuar en consecuencia.

Y es que el sector del Turismo Ru-
ral es complejo, dado que engloba dife-
rentes estilos: alquiler de casas rurales
y alquiler de habitaciones en pequeñas
casas, posadas... En conjunto, resulta
imprescindible una reestructuración y

reorganización del sector para evitar
‘injusticias’

Por todo ello la incorporación del
Turismo Rural soriano a la Agrupación
Soriana de Hotelería y Turismo, una
asociación más fuerte y profesional con
la que afrontar los retos de futuro con
todos los proyectos de ASOHTUR:
Central de Compras, Central de Reser-
vas, Paquetes Turísticos, con la promo-
ción Enamórate en Soria… 

Y es por ello que Javier Gómez
Romera, vocal del Turismo Rural en
ASOHTUR, muestra su satisfacción
por la invitación al sector a participar
en el nuevo proyecto y recuerda que
las distintas asociaciones rurales “no
desaparecen, sino que siguen trabajan-
do, con el respaldo de ASOHTUR, que
aporta ese profesionalismo y la promo-
ción necesaria para seguir mejorando.
Además, se hacía necesaria la inclu-
sión del Turismo Rural en el amplio
sector que es la Hostelería, sumándo-
se a bares, restaurantes, campings, ho-
teles…”. Ahora, con un vocal en la jun-
ta directiva, el Turismo Rural tiene
voz y Gómez Romera anticipa que “con
un adecuado progreso y la afiliación de
nuevos asociados, el sector contará con
más vocales y un peso específico que
redundará en beneficio de todos”.

La situación de Soria

En los más de diez años de
existencia del Turismo Rural en
Soria, desde los inicios, ha
ofrecido siempre una notable
calidad. Los primeros estableci-
mientos, bien construidos, boni-
tos, de calidad, han tenido con-
tinuidad con el paso del tiem-
po, confirmando el muy buen
Turismo Rural que ofrece la
provincia de Soria.
Además, el tipo de clientes es
“variado, por sus intereses y
procedencia, con un aspecto
común en muchos casos: no
conocen Soria, vienen casi por
curiosidad, no saben qué en-
contrarán aquí, y se van con la
sensación de haber visto y dis-
frutado de Soria más de lo que
esperaban e incluso con la
sensación de que les queda
más por ver…”. Y por este mo-
tivo, apunta Gómez Romera,
“es muy importante impulsar
conjuntamente los importantes
proyectos de ASOHTUR, los
paquetes turísticos, para dar a
conocer al máximo la provin-
cia”.
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Retos y proyectos ilusionantes
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Sin duda, nosotros los hosteleros,
con frecuencia nos tenemos que des-
ayunar con noticias de prensa escrita
y radio en donde los datos del turis-
mo en Soria crecen y crecen sin parar
en todos sus ámbitos.

A más de alguno se nos atragan-
ta el croissant, a otros nos entra la ri-
sa y a otros una profunda tristeza o
una severa indignación.

La mayoría de nosotros hemos re-
cibido llamadas del servicio de recogi-
da de datos, para el boletín de coyun-
tura turística con preguntas y frases
tales como:

“Bueno, ¿y Vd. que cree?”; “¿Pero
más o menos que en el mes de sep-
tiembre de 2.006?”; “Entonces le pongo
que va a tener mucha ocupación”.

Con encuestas como éstas, la Jun-
ta de Castilla y León y el Patronato de
Turismo hacen de ellas su verdad ab-
soluta de la situación del Turismo de
Castilla y León y de la provincia de
Soria.

Independientemente de la valora-
ción de la seriedad de las encuestas,
en un análisis estadístico de las mis-
mas, nos encontramos que por el mé-
todo de realización de las estadísticas,
se puede tener un sesgo de hasta un
43,26%, es decir, que los resultados de
esas estadísticas bien pueden ser exac-
tos o hasta equivocarse en un amplio

intervalo que podría llegar hasta casi
la mitad de sus datos recogidos.

No es objeto de este artículo discu-
tir analíticamente el “método estadís-
tico aplicado”, sino cuestionar la defen-
sa que de los mismos hace la Junta
que, sin duda, tan sólo dejan satisfe-
chos a la propia Junta y a los Hoste-
leros nos indigna por irreales y aleja-
dísimos de la preocupante realidad.

Ante esta defensa a ultranza que
la Junta de Castilla y León hace de
sus datos poniendo toda la maquinaria
de comunicación de la que dispone a
su servicio para difundirlos a los cua-
tro vientos, nos cabe realizar las si-
guientes preguntas:

• ¿Por qué tanto empeño en defen-
derlos como verdades absolutas de la
situación del Turismo en Soria?

• ¿Por qué hacen oídos sordos a
las numerosísimas quejas y reclama-
ciones que sobre este respecto expresa-
mos los Hosteleros?

• ¿Por qué la Junta desprecia los
datos suministrados por los Hosteleros
al Instituto Nacional de Estadística
que son datos obtenidos de los propios
programas de reservas y contables de
nuestros establecimientos?

• ¿No sería más fácil para la Jun-
ta de Castilla y León obtener unos da-
tos 100% fiables de los servicios esta-
dísticos de las patronales de turismo

y hostelería o colaborar con ellas pa-
ra la obtención de datos y su posterior
publicación?

Seguro que son muchas las res-
puestas que se nos pasan por la men-
te, (algunas de ellas malintencionadas
o bienintencionadas según se mire),
pero de lo que no nos equivocamos al
afirmar, es que la provincia de Soria
se encuentra a la cola entre la totali-
dad del territorio nacional, tanto en
número de visitantes, como en núme-
ro de pernoctaciones, grado de ocupa-
ción, estancias medias…

Sirva de información que del total
de las pernoctaciones que se realizaron
en el mes de mayo de 2007 en Espa-
ña, en Soria se realizaron el 0,0012%;
pero claro, esta es una estadística del
INE que seguro que para la Junta no
sirve como referencia.

Para los que realizan la encuesta
de coyuntura turística, sus datos son
realidades absolutas. Nos gustaría que
fuesen ciertas, pero nos apena compro-
bar en el día a día de nuestros estable-
cimientos, que no dejan de ser un
error absoluto.

Sabemos que nos queda un largo
camino que recorrer, pero el camino
comienza conociendo verazmente la si-
tuación de la que partimos.

Angel L. Marañón.

Vicepresidente Ejecutivo de ASOHTUR.

La falta de concordancia de los datos de la Junta con los datos reales en las estadísticas en
cuanto a ocupación turística preocupa al sector.
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¿Una realidad absoluta o un absoluto error?

Estadísticas de coyuntura
turística de la Junta

Datos del INE. Soria, Julio de 2007

Según las cifras del Instituto
Nacional de Estadística (INE) sobre la
ocupación hotelera en la provincia de
Soria en el mes de julio de 2007, el
grado de ocupación fue casi un 3% ma-
yor que en el año 2006. Éste se situó
durante este mes en un 32,74% por un
29,97% del año anterior.

Los visitantes a la provincia fue-
ron más numerosos también, de 17.889
a 21.250 visitantes. Las pernoctaciones
aumentaron de igual forma, de 33.635
durante julio de 2006 a las 37.159 de
este mismo año. Los hoteles de cinco
estrellas son los que más han notado
el aumento, en más de 3.000 viajeros
y más de 5.000 pernoctaciones, con un
crecimiento de grado de ocupación del
3,68%. A su vez, el número viajeros ex-
tranjeros ascendió en 394 personas y
las pernoctaciones de extranjeros tam-
bién fueron 356 más de un año a otro.

Por otro lado, de los 21.250 viaje-
ros que visitaron la provincia, 9.596 se
alojaron en Soria capital (45,16%), con
16.107 pernoctaciones de las 37.159 de
toda la provincia (43,35%).

Datos del INE:
ocupación en
julio
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La Agrupación Soriana de
Hostelería y Turismo celebró el pa-
sado 30 de julio la festividad de San-
ta Marta, patrona de los hosteleros. A
la misa, oficiada en la parroquia de
San Francisco, y al posterior vino es-
pañol, en el Parador de Soria, acudie-
ron invitados asociados, proveedores y
representantes de la empresa Busafe
Hotel Quality Experience de Madrid
dedicada a instalación de minibares y
cajas fuertes; Alcazara (Colchones), de
Zaragoza;  Caja Duero; de I.T.S. Due-
ro, S.L.; Monjoy, S.L., Tiendas Oro;
Productos De Calidad Cañada Real,
S.A.; Ochoa Impresores; Aseos 2000;
PetroSoria, S.L.; PRODAT  Protección
de datos de Valladolid.

Festividad de
la patrona
Santa Marta

Ángel Mayor se dirige a los asistentes a la celebración del día de la patrona

Tras la negociación entre
FEHR y Audiovisual Sport sobre las
condiciones para la exhibición de los
derechos de imagen de fútbol en esta-
blecimientos públicos de hostelería, se
informa de una serie de ventajas que
los asociados de ASOHTUR para
beneficiarse: 

• Hasta 2 meses gratis para altas en
Superfútbol o Fútbol 1 
• 10% de descuento adicional por pago
único si se realiza a principio de temporada.
• Último mes gratis en la siguiente temporada
(pudiéndose ampliar hasta dos meses
en total).
• Emisión de los partidos legalmente,
sin riesgo de cortes y con calidad Digital +.
• El local aparecerá como establecimiento
autorizado en la web www.plus.es/localesautori-
zados.
• Material promocional para decorar el
establecimiento
• Teléfonos específicos para las compras
PPV y atención personaliza.

A. Superfútbol: 180?/mes acceso a partidos liga
y copa de PPV y Multifútbol.
B. Fútbol 1: 100?/mes 1 partido/jornada liga y 1
partida/ronda de copa en PPV y Multifútbol.
Partidos adicionales 25?.
C. Fútbol Básico:50?/mes acceso a 1 partido/mes
en PPV + Multifútbol. Partidos adicionales 50?. 

Además, Audiovisual Sport y
Digital + cuentan con los medios nece-
sarios para detectar los estableci-
mientos alegales (los que exhiben las
imágenes por medio de contratos para
domicilios privados) e iniciarán actua-
ciones contra la competencia desleal.

La Ruta Quetzal, con Miguel de
la Quadra Salzedo al frente es ya to-
do un símbolo del afán de conocer la
cultura y la historia pasada de nuestro
país y de las Américas. Este año, con
motivo del centenario de la llegada de
Antonio Machado a tierras sorianas, la
Ruta ha seguido los pasos del poeta.
'La ruta Machadiana' es un recorrido
de carácter permanente en Soria, que
marca los lugares que inspiraron la
obra y la vida del poeta. Donde al au-
tor de 'Campos de Castilla' le gustaba
pasear o reflexionar, como es el caso de
la ermita de San Saturio, o el monas-
terio templario de San Polo. A su lle-
gada los miembros de la expedición pu-
dieron disfrutar del paseo, que inclu-
ye conocer la pensión donde el poeta
pasó la mayor parte de su estancia, y
que finalizó en el cementerio con la vi-
sita a la tumba de su esposa y musa
Leonor Izquierdo. Sumándose a esta
iniciativa, ASOHTUR ofreció un ágape
a los jóvenes excursionistas.

Ángel Mayor, presidente de la
Agrupación Soriana de Hostelería y
Turismo ha sido nombrado, a propues-
ta de los directores generales Ángel
Barrio y Javier Martínez, nuevo Con-
sejero de HUSA Hoteles. Vinculado a
HUSA “desde hace 11 años, ya conoz-
co bien la casa”, afirma Mayor, que
añade que “a la espera de las primeras
reuniones lucharé por y para Soria, pa-
ra tratar de impulsar la Provincia”, co-
mo ya está haciendo al frente de
ASOHTUR.

Además, Mayor ha sido también
nombrado vocal de la Federación Espa-
ñola de Hostelería y Restauración y vi-
cepresidente de FOES.

Convenio con 
Digital + 

La Ruta Quetzal
visita la Soria de
Machado

Ángel Mayor, nuevo
Consejero de HUSA

Después de la última asam-
blea, se han producido modificaciones
en el Comité Ejecutivo de la Agrupa-
ción Soriana de Hostelería y Turismo.
Así, el más significativo es el nombra-
miento de Miguel Ángel Esteban, has-
ta ahora vocal de Hostales, Pensiones
y Casa de Huéspedes como Vicepresi-
dente Económico. Fernando Sánchez-
Espuelas, hasta ahora Tesorero pasa a
ocupar el cargo de Vocal, al igual que
Ricardo Martínez Borque (pubs, disco-
bares, discotecas y similares).

Cambios en la directiva
de ASOHTUR

José Luis Fernández
Noriega, director gene-
ral de la Federación Es-
pañola de Hostelería
(FEHR) falleció en la
tarde del pasado 25 de
junio, en Madrid, al su-
frir un accidente de trá-
fico. 

Toda la gran familia de
la hostelería española que-
dó conmocionada por el fa-
llecimiento de Fernández
Noriega. Tan pronto como
se conoció la noticia por los
comunicados de la federa-
ción y los medios informa-
tivos, comenzaron a llegar
a la Federación Española
de Hostelería mensajes de
condolencia de todos los
puntos de España, tanto de
las asociaciones federadas
como del resto del sector

turístico, instituciones y
empresarios amigos.

Cientos de cartas, co-
rreos electrónicos y telegra-
mas llegados a la Federa-
ción Española de Hostele-
ría dan constancia del do-
lor de la hostelería por la
pérdida de José Luis Fer-
nández Noriega, que dedicó
los diez últimos años de su
vida a trabajar por el sec-
tor, desde su responsabili-
dad de director general de
la Federación Española de
Hostelería. 

Como no podía ser de
otra forma, la Agrupación
Soriana de Hostelería y
Turismo se suma al dolor
de la familia y amigos y
transmite su más sentido
pésame.

Fallece el director
general de la
Federación Española
de Hostelería

En su camino para
ofrecer todas las ventajas y
facilidades posibles a sus
agrupados, ASOHTUR está
en la CEAHT (Confedera-
ción Española de Hoteles y
Alojamientos Turísticos).
ASOHTUR disfrutará de
convenios ya suscritos por
CEAHT con diversas empre-
sas y entidades nacionales.

La CEAHT agrupa a
las Asociaciones Territoria-
les de Hoteles, Pensiones y
Apartamentos Turísticos, de
España. En definitiva, hote-
les tanto de negocio como
vacacionales, además de las
más importantes Cadenas
Hoteleras Españolas y una
serie de Miembros Indivi-
duales, que suman más de
8.700 establecimientos, con
alrededor de 1.490.000 ca-
mas.

Los objetivos y fines de
la CEAHT son promover, di-
fundir y fomentar la unidad
e integración de todos los
empresarios del sector del
alojamiento; representar los
intereses de los empresarios
del sector ante la Sociedad,
la Administración y las Ins-
tituciones; y fomentar y di-
fundir el sistema de iniciati-
va privada y economía de
mercado, unificando actua-
ciones de desarrollo, en pro
de la competitividad del sec-
tor. 

De esta manera, con es-
te acuerdo, ASOHTUR dará
solución a las demandas del
sector de alojamientos, po-
tenciándolo y mejorando el
servicio, a través de los con-
venios e informaciones que
esta asociación puede apor-
tar.

ASOHTUR se incorpora 
a la Confederación
Española de Hoteles
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La Agrupación Soriana de Hoste-
lería y Turismo y Caja Duero han fir-
mado un Convenio de Colaboración
mediante el cual se rebajan las comisio-
nes por el uso de tarjetas a los hoste-
leros sorianos. 

A través de este acuerdo suscrito
entre ASOHTUR y Caja Duero, esta
entidad bancaria ofrecerá condiciones
especiales en sus productos financieros
a los 211 hosteleros de la provincia que
forman parte de la ASOHTUR. El
acuerdo ha sido suscrito por el Presi-
dente de dicha asociación, Ángel Mayor,
y el presidente de Caja Duero, Julio
Fermoso. Ambas partes han destacado
que la finalidad es apostar por un turis-
mo de calidad, reactivando el sector en
la provincia de Soria. 

Entre los aspectos destacados cabe

mencionar la sustancial rebaja en las
comisiones por el uso de las Terminales
Punto de Venta (TPV) para el cobro de
pagos con tarjetas, tanto propias como
ajenas. Esta tasa quedará reducida a
partir de ahora al 0’65%; más de la mi-
tad de lo que se abonaba hasta este mo-
mento. Además, el colectivo de empre-
sarios de la hostelería soriana también
disfrutarán de condiciones especialmen-
te atractivas en la denominada Cuen-
ta de Crédito Comercio de Soria, que fi-
nancia las necesidades de circulante; un
microcrédito emprendedor (al euribor
más 0,25%), la hipoteca joven más ba-
rata del mercado a nivel nacional (tam-
bién a euribor más 0,25%), así como
cuentas de alta rentabilidad, que ofre-
cen los mejores intereses del panorama
financiero. Este acuerdo financiero con-

ASOHTUR y Caja Duero firman un convenio de colaboración
por el cual los agrupados disfrutarán de ventajas financieras

12/NOTICIAS ASOHTUR

Convenio financiero con Caja Duero:
Un paso adelante más para ASOHTUR y sus agrupados

Análisis del experto:
Un convenio con una meta clara, la colaboración

Firma del Convenio entre Julio Fermoso (Caja Duero) y Ángel Mayor (ASOHTUR), 
flanqueados por Ismael Ruiz y Víctor Chicote

templa productos especialmente diseña-
dos para el sector hostelero, con condi-
ciones m y interesantes, como planes de
pensiones, seguros y servicios especia-
lizados de banca privada y banca a dis-
tancia.

A través de este Convenio de Co-
laboración, Caja Duero y ASOHTUR
ponen a disposición de los hosteleros so-
rianos un nuevo instrumento para re-
ducir los costes de sus empresas y ha-
cerlas más competitivas.

La idea que subyace tras la firma
de este Convenio es muy clara, y se
puede resumir en una sola palabra: co-
laboración. Ambas entidades -Caja
Duero y ASOHTUR- hemos aunado
diálogo y trabajo, con el objetivo de que
este Convenio, sea una apuesta firme
por todos los empresarios integrados
en ASOHTUR, y en consecuencia por
el Turismo en toda la provincia de So-
ria.

Dicho Convenio va a posibilitar al
Colectivo ASOHTUR, el acceso a unas
condiciones financieras muy favorables,
para todos los productos y servicios fi-
nancieros que precise su actividad.
Destacamos a continuación el ahorro
de costes que suponen, las nuevas con-
diciones para los TPV (Datáfonos) de
los establecimientos asociados. 

Raúl Vega Pérez, 
Director de Empresas 
Zona Soria de Caja Duero.

Ventajas para los asociados

Financiación
Cuenta de crédito Comercio Soria
Microcrédito Emprendedor
Leasing
Préstamo para adquisiciones de inmuebles
Préstamo personal
Préstamo Anticipo de Subvenciones
Hipoteca Joven
Otros convenios
Ahorro
Cuenta e-duero
Cédulas hipotecarias
Depósito Disponible Bienvenida
Depósito NetDuero Doce
Plazo fijo 12 meses creciente
Plazo fijo a 24 meses creciente
Planes de pensiones
Amplia gama de Planes de Pensiones 
Banca Privada/Banca Personal
Otros servicios
Tarifa plana ‘Yo elijo’
Línea Duero
Seguros
Tarjetas
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El pasado 30 de agosto la
Agrupación Soriana de Hotelería y
Turismo presentó ante sus asociados el
proyecto de la Herramienta de Gestión
Turística Integrada con un Portal
Online www.soriayturismo.com, desti-
nado a equipar los establecimientos
hosteleros sorianos con las más pun-
teras tecnologías de la información y la
comunicación. La fundación Soriactiva
y ASOHTUR dieron a conocer este

proyecto, impulsado por el Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio. 

Este importantísimo proyecto
cuenta con una subvención de 820.000
euros por parte del Ministerio de
Industria Comercio y Turismo, a tra-
vés del programa Avanza PYME, apor-
tación de la que se beneficiarán 266
empresas sorianas del sector.

Ángel Mayor, presidente ASOH-
TUR afirmó que “estamos ante el ini-

ASOHTUR presentó el Proyecto con el que se pretende revolucionar 
el sector turístico en la provincia de Soria
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Presentación de la herramienta de
Gestión Turística de ASOHTUR:
www.soriayturismo.com 

"Anselmo García, Director de la Fundación Soriactiva de Caja Rural de Soria

cio de una nueva etapa económica y
social para Soria”, en la que se preten-
de dotar a 266 establecimientos hos-
teleros de concretas herramientas de
trabajo que permitan la unión del sec-
tor turístico y situar al turismo provin-
cial a la altura de las exigencias del
visitante.

Mayor resaltó la importancia de
este proyecto ya que “no solo servirá
para modernizar el sector y para tener
unas herramientas básicas e impres-
cindibles sino que permitirá la unión
del sector y que crea en las posibilida-
des que tiene. El futuro es una pági-
na en blanco donde todos tenemos que
escribir con fuerza una frase: Soria y
Turismo”.

La base informática del mismo
será competencia de la empresa soria-
na ITS Duero. Su representante, José
Manuel Atienza, dio a conocer los cua-
tro pilares sobre las que gira el
Proyecto: un portal destinado a promo-
cionar la provincia, una central de
compras y reservas, un servicio de
comunicación interno (Intranet) y el
equipamiento de los locales con los
nuevos sistemas de trabajo (Hardware
y Software).

“El servicio de comunicación inter-
no está adaptado a cada uno de los
locales y sus características, así como
el servicio de reserva on-line. Cada
hostelero puede ofertar el número de
habitaciones que desee al portal on-

line de reservas. Es un programa per-
sonalizado para cada sector: hoteles,
restaurantes, casas rurales…”, explicó
Atienza.

Anselmo García, director de
Soriactiva, puso al centenar de asisten-
tes al acto al corriente de cuantos trá-
mites son necesarios para poder verse
beneficiado por un porcentaje de esos
820.000 euros que desde el Ministerio
de Industria, Turismo y Comercio se
destinan al proyecto. También desta-
có que la inversión total del proyecto
asciende a 1.166.000 euros.

Para García, “es muy importante
cumplir los plazos para poder acogerse
a las subvenciones. Estas llegan has-
ta el 70% tanto en equipamiento infor-
mático (hardware), como en la progra-
mación (software)”. Además, matizó el
director de Soriactiva que este proyec-
to  “permitirá marcar nuevas estrate-
gias de actuación con los empresarios
de un sector que cree en su futuro,
futuro que no se ve sino que se hace
con el esfuerzo diario de cada uno” y
pretendemos continuar “impulsando la
incorporación de las tecnologías de la
información y de la comunicación a los
procesos de negocio de las PYMEs
sorianas para la mejora de su compe-
titividad y productividad.

El acto contó con la presencia de
uno de los referentes del turismo en

España. Josep Cerveró, ex director
general de Turismo de la Generalitat y
asesor del Grupo Cerveró, instó a los
hosteleros sorianos a “trabajar de
manera conjunta para poder explotar
los grandes recursos con los que cuen-
ta la provincia y ofrecerlos al turista”. 

Josep Cerveró será también el ase-
sor de ASOHTUR. “Este proyecto es
absolutamente innovador, es diferente
a las centrales de reservas existentes
hasta el momento y puede situar a los
establecimientos de hostelería de Soria
en el mismo escalón de Internet en el
que se encuentran las principales cade-
nas hoteleras mundiales”, afirmó
Cerveró.

“Soria tiene una estancia media de
los turistas que no llega a los 3 días.
Pero, ¿se puede ver y conocer la
Provincia de Soria en sólo 3 días?
Tenemos que mejorar entre todos esta
estancia media y los datos de ocupa-
ción de la provincia”, añadió.

Las dudas planteadas por los hos-
teleros presentes fueron aclaradas por
los ponentes en la presentación.
Registrar un aumento en el número de
visitantes y fortalecer la consolidación
de la industria turística como motor
económico provincial son los objetivos
de un proyecto más que tangible y que
ya está en marcha.

“Este proyecto
sitúa la hostelería

soriana en
internet al nivel

de las principales
cadenas hoteleras
internacionales”

Josep Cerveró, toda una eminencia en
Turismo, asistió a la presentación
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1.- Objetivo y actividades 
del proyecto
Se pretende elevar el número de

turistas, de pernoctaciones y el grado de
ocupación medio de la provincia, que
según datos del INE en 2006, Soria es la
provincia con menores índices tanto en
viajeros con 190.064 como en pernocta-
ciones con 348.371. La estancia media es
de 1,83 días, cuando en España es de
3,25. Así mismo, el objetivo es elevar el
actual 26,42% el grado de ocupación por
plazas hoteleras, cuando en España es
del 56,43% y en Castilla y León el
36,70%. El grado de ocupación los fines
de semana es del 34,70% en Soria, el
61,57% a nivel nacional y el 44,94% a
nivel autonómico. 

Se pretende implantar y potenciar
las soluciones colectivas de negocio elec-
trónico en el sector hostelero y de la
cadena de valor que respondan a las
necesidades de las pequeñas y medianas
empresas del mismo sector y que favo-
rezcan la participación de las PYMES en
las nuevas tecnologías y su integración
en la Sociedad de la Información (SI). 

Actividades que incluyen este
proyecto:

a) Implantación y potenciación de
soluciones colectivas de negocio electró-
nico en el sector hostelero que respondan
a las necesidades de las pequeñas y
medianas empresas y que favorezcan la
participación de las PYMEs en las nue-

vas tecnologías y su integración en la
Sociedad de la Información, tales como:

1. Adquirir un programa de gestión
para casas rurales, hoteles y restauran-
tes, que será el motor y la parte más
importante e innovadora que diferencia-
rá al Centro de Reservas de las clásicas
centrales actuales, ya que las reservas
pueden realizarse en cualquier dispositi-
vo y sistema operativo, y acceder desde
Internet, en tiempo real y automática-
mente. Este programa servirá para
interconcectar los establecimientos hos-
teleros con las centrales clásicas y este
Centro de Reservas. 

2. Portal on line de turismo que
incluye Centro de Compras, Centro de
Reservas e Intranet.

El portal es la concentración de
información y servicios en un mismo
sitio Web con el objetivo general y prin-
cipal de dotar a las empresas turísticas
de una herramienta de gestión de com-
pras, de reservas y una Intranet, que
acerque las ventajas del uso de las
Tecnologías de la Información y la
Comunicación (TIC) tanto a los clientes
como a los propietarios de alojamientos
rurales. 

El Centro de Compras permitirá lle-
var a cabo transacciones comerciales a
través de Internet. Se apoyará en plata-
formas de comercio electrónico (e-com-
merce), que permiten al visitante dispo-
ner de una Tienda Virtual donde adqui-
rir productos. También servirá para ofre-
cer paquetes turísticos de la provincia y

reducir costes para las empresas asocia-
das. 

El Centro de Reservas no es una
central clásica sino innovadora, con
reserva automática de plaza hotelera en
‘tiempo real’, que permitirá realizar la
gestión de los establecimientos y efec-
tuar consultas de disponibilidad y reser-
vas de forma integrada, actualizable
automáticamente y transparente.
Dispondrá de información turística,
características de los establecimientos,
motor de búsqueda, pasarela de pago
segura, planning de reservas, parte de
viajeros, gestión de clientes, etc. 

La Intranet será una red local que
permitirá compartir recursos (hardware
y software, archivos, correo electrónico,
grupos de noticias, Chat, etc.), y preten-
demos se convierta en instrumento útil
en el mundo empresarial, mejorando la
gestión y administración de las organiza-
ciones. 

3. Firma electrónica y certificación
digital. Para evitar falsificaciones, los
mensajes de correo electrónico se firman
digitalmente utilizando un estándar
reconocido por la mayoría de los clientes
de correo electrónico, incluyendo
Outlook, Outlook Express, Mozilla y
derivados, Eudora, etc. 

Los certificados digitales son herra-
mientas que sirven para: 

• Identificar al emisor y al receptor
de la información (autentificación de las
partes).

• Comprobar que el mensaje no ha

La lucha de ASOHTUR por mejorar la situación de la hostelería y el turismo en Soria se verá
acompañada de un proyecto pionero que incluye multitud de ventajas para los agrupados
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www.soriayturismo.com 
La herramienta de Gestión Turística
Integrada con un portal online

sido manipulado en el camino (integri-
dad de la transacción).

• Que sólo emisor y receptor vean la
información (confidencialidad).

• Que una vez aceptada la comuni-
cación, ésta no pueda ser negada de
haber sido emitida (no-repudio).

A corto plazo la firma digital se va a
convertir en un requisito imprescindible
para la tramitación o consulta con la
Administración. Se incorporará a un dis-
positivo USB para facilitar llevarla siem-
pre. Para acceder a cualquier bien o ser-
vicio del proyecto la PYME tiene que
obtener la firma electrónica y el certifica-
do digital o demostrar que lo tiene. 

Una vez obtenida, y lo mismo si ya
se tiene, es obligatorio enviar un correo
electrónico, firmado digitalmente, a
info@soriactiva.com, que servirá como
justificante. 

4. Registro de Dominio y creación de
páginas web. Dentro de este desarrollo e
implantación de la SI se trata de implan-
tar páginas Web para las empresas.
Para ello será necesario, desde el punto
de vista técnico, un dominio por el que se
conoce y localiza las páginas Web en
Internet. No tener registrado el dominio
puede ser un gran problema dado que si
otra persona o empresa registra nuestro
nombre la imagen puede ser dañada. 

5. Cuentas de correo electrónico. Es
necesario para intercambio de informa-
ción entre las empresas a fin de favore-

cer la comunicación entre ellas. 
6. Equipamiento informático de

hardware y software. Se ofrecerá la posi-
bilidad de adquirir un sistema informáti-
co, tanto de hardware como de software,
a aquellos que lo precisen y sea necesario
para llevar a cabo los objetivos del pro-
yecto: un máximo de dos ordenadores de
sobremesa o portátiles por PYMEs, con
lector de tarjetas externo o integrado en
el teclado, impresora, escáner, PDA, etc.
Todos los bienes tienen que estar homo-
logados y tener unas características
mínimas. 

7. Conexión inalámbrica en las habi-
taciones de los hoteles o casas rurales es
prestar un servicio cada vez más deman-
dado por los clientes e indicativo de
modernidad y competitividad.

b) Formación y promoción del uso de
los SAT que respondan a las necesidades
demandadas por las PYMES mediante
acciones que demuestren su utilidad,
animen a su utilización y mejoren su
conocimiento. Para ello se impartirán
cursos de entrenamiento sobre las licen-
cias puestas en marcha y formación indi-
vidualizada a los empresarios sobre el
software instalado y la firma electrónica
y el certificado digital. 

También se editarán para su distri-
bución en ferias turísticas CDs y trípti-
cos del Centro de Reserva y se hará
publicidad en todos los buscadores y en

especial en Google, pero también en
Yahoo, Terra, Altavista, Hispavista
Netscape, Lycos, Ozu,…... 

2. Plazos y calendario
• El 30 de agosto se celebró una reu-

nión informativa para explicar a todos
los beneficiarios la logística del proyecto.

• Antes del 31/08/2007 se debió
cumplimentar y devolver la declaración
de Ayudas Públicas sujetas al Régimen
de minimis.  

• Antes del 31/08/2007,  devolver
ficha firmada. Protección de datos de
carácter personal y compromisos adqui-
ridos  

• Antes del 15/10/2007 ha de reali-
zarse el envío de correo con firma elec-
trónica y certificado digital. 

• Antes del 30/11/2007 deben reali-
zarse los cursos de entrenamiento y la
formación individualizada. 

• Antes del 30/11/2007 deberá
adquirirse el hardware, software y las
páginas Web deberán estar subidas a la
red. 

-  Procedimiento de adquisición de
hardware y software.

-  Procedimiento de confección de
páginas Web.

• Antes del 30/11/2007 el beneficia-
rio debe presentar la factura de adquisi-
ción de los bienes y servicios adquiridos
con el pagado, sello, firma y nombre de la
persona autorizada. 
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La Mantequilla de Soria ha da-
do un salto cualitativo en cuanto a su
estatus de calidad. La Junta de Cas-
tilla y León ha publicado la aprobación
del reglamento de este alimento tra-
dicional que deberá ser ratificado más
tarde por el Boletín Oficial de la Co-
munidad Europea (BOCE). La mante-
quilla de Soria es el primer producto
lácteo derivado que alcanza una figura
de calidad en la región, después del
Queso Zamorano y el de Valdeón. 

La mantequilla soriana, con cerca
de un centenar de años de historia, en-
contró el punto de apoyo para iniciar
los trámites de una figura de calidad
en 1999, a través de un reducido gru-
po de ganaderos, de una cooperativa
de transformación y de un confitero.
Cinco años después, el esfuerzo y el
compromiso se vieron recompensados
con la aprobación del reglamento y la
puesta en marcha del Consejo Regu-
lador de la Denominación de Origen
Protegida. La Cooperativa Lechera So-
riana, fundada en 1955, y las Mante-

querías York fueron los primeros que
apostaron por el proyecto. 

El proceso de elaboración de la
Mantequilla de Soria comienza con el
traslado de la leche en condiciones iso-
termas de las explotaciones ganaderas,
certificadas, a las instalaciones de las
industrias lácteas, también certifica-
das, donde lo primero que se hace es
analizarla para comprobar que reúne
las condiciones de calidad exigidas.
Posteriormente, la leche se somete a
un tratamiento de terminación y des-
natado, obteniendo la nata por centri-
fugación. A continuación la pasteuriza-
ción se lleva a cabo sometiendo a la
nata a temperaturas entre 95º y 104ºC
durante 15 segundos. Una vez fría, en
los tanques se añaden los fermentos
lácticos que facilitan su maduración,
durante 12 ó 15 horas. Cuando ha al-
canzado el grado de madurez, el proce-
so se detiene mediante enfriamiento.
La nata es batida en las mantequeras
durante 2 ó 3 horas, se elimina el sue-
ro de gravedad y se procede al lavado

final. La manteca resultante se ama-
sa lentamente, durante una o dos ho-
ras, hasta que se convierte en una ma-
sa homogénea que ya puede denomi-
narse mantequilla natural, a partir de
la cual se obtendrá la mantequilla dul-
ce y la salada. En el caso de la prime-
ra, es un jarabe de agua y sacarosa
que, después de hervirlo, se obtiene un
almíbar que se mezcla con mantequi-
lla natural. El último proceso es el de
envasado.

La Denominación de Origen Prote-
gida Mantequilla de Soria ampara a
las tres variedades de mantequilla que,
tradicionalmente, se vienen elaborando
en la provincia soriana, en las tipologí-
as de natural, salada y dulce. Según
datos oficiales del Consejo Regulador
de la DOP de la Mantequilla de Soria,
la producción prevista es de 21.460 kg.
de mantequilla natural; 7.061 kg. de la
dulce y 4.095 kg. de la salada, lo que
supone un total de 32.616 kilogramos
de producción.

La Agrupación Soriana de Hoste-
lería y Turismo ha firmado con Busa-
fe Hotel Quality Experience y Autodis-
co, sendos convenios que incluye a es-
tas empresas en el proyecto de la Cen-
tral de Compras de ASOHTUR. La
primera, ofrece a los asociados más fa-
cilidades para adquirir sus productos,

nuevas líneas de mini-bares y cajas
fuertes, mientras que la segunda ofer-
ta de neumáticos y servicios para el
automóvil como cambio de aceites, fil-
tros, anticongelantes, baterías… Ade-
más, ASOHTUR ha firmado también,
a mediados de este mes de septiembre
un nuevo acuerdo con LABSOR 96 em-

presa que se dedica a análisis de ali-

mentos y aguas y control de calidad de

productos agroalimentarios.

Con estos convenios la Agrupación

pretende optimizar los servicios y re-

ducir los costes de la empresas asocia-

das.

José Manuel Alvarez, Director General de Busafe Hotel Quality Experience, junto a Ángel Mayor, presidente de ASOHTUR.

Bienvenido Martínez Jiménez, de Autodisco S.A., y Ángel Mayor. Luis García Antón, de LABSOR 96, con Ángel Mayor

DIGITAL +/AUDIOVISUAL SPORT
Fútbol PPV

AUTODISCO, S.A.
Neumáticos y Servicios del Automóvil

BUSAFE
Equipamiento de Hostelería

CAJA DUERO
Productos Financieros

S.G.A.E.
Derechos de Autor

LABSOR 96
Sanidad Alimentaria

Convenios ASOHTUR

Nuevos convenios:
BUSAFE Hotel Quality Experience,
Autodisco S.A. y LABSOR 96

Mantequilla de Soria
Denominación de Origen Protegida
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Soria Natural cumple este año 25
años de vida. Esta empresa soriana ha
sabido posicionarse durante este tiem-
po como marca líder en el sector de la
Fitoterapia (curación a través de plan-
tas medicinales) en nuestro país.

Soria Natural cuenta en la actua-
lidad con tres divisiones: Soria Natu-
ral, marca para el sector de los her-
bolarios; Alecosor, dedicada al cultivo,
elaboración y comercialización de ali-
mentos ecológicos, y Homeosor, que
distribuye su catálogo en las oficinas
de farmacia. Además, la empresa dis-
pone de cuatro filiales (México, Esta-
dos Unidos, Alemania y Portugal) y
más de 24 distribuidores alrededor de
todo el mundo.

El crecimiento de Soria Natural
ha sido exponencial: Desarrolla 16 lí-
neas de producto con más de 700 re-
ferencias; su facturación ha pasado de
11,86 millones de euros en 1996 a más
de 35 millones de euros en 2006; co-
menzó su actividad en 1982 con sólo
ocho trabajadores y actualmente cuen-
ta con una plantilla en España de 380
empleados. 

El éxito de Soria Natural se ex-
plica por varias razones: un riguroso
control de calidad, un ambicioso plan
de investigación, desarrollo e innova-

Cumplir años siempre es una buena noticia para una
empresa, pero alcanzar el cuarto de siglo es todo un sueño y
una motivación para seguir mejorando

20/REPORTAJE

Soria Natural

25 años al servicio 
de la medicina natural

ción, una implicación de todos los pro-
fesionales de la empresa, una actividad
creciente de sus clientes, pero, sobre
todas ellas, la persona que ha sido y es
el artífice de todo este desarrollo es su
Fundador y Presidente, Antonio Este-
ban Villalobos.  Esta empresa castella-
na es fruto de su ilusión, su trabajo,
y su tenacidad como empresario al que
la vida le enseñó prácticamente todo lo
que sabe y a un equipo joven e innova-
dor que él ha sabido formar a su al-
rededor, y al que le exige el mismo vi-
gor y entusiasmo que en los comienzos.

La empresa celebró su 25 cumple-
años junto a sus trabajadores y más de
1.000 clientes en su sede central de
Garray.

Antonio Esteban ha querido com-
partir con sus empleados y clientes, a
los que considera los principales pila-
res de su empresa, la alegría y el or-
gullo que ha supuesto su 25 cumplea-
ños.

El 14 de Abril, precisamente el día
en que se fundó la compañía en 1982,
la casa de Soria Natural abrió sus
puertas de par en par para recibir a
las autoridades locales, representantes
de la cultura, la economía y la socie-
dad soriana, así como a todos sus tra-
bajadores, tanto los que desarrollan su
labor en la planta de Garray como en
otros puntos de España o del mundo.

La otra gran fiesta se celebró el 07
de Julio. Gracias al esfuerzo e implica-
ción de todos los trabajadores de la
empresa, Soria Natural recibió a más
de mil clientes procedentes de toda Es-
paña. Tal fue la movilización que no
hubo plazas hoteleras suficientes en la
capital, teniendo que alojar a los invi-
tados en poblaciones cercanas de la

provincia como Almazán, Burgo de Os-
ma, Covaleda o San Leonardo de Ya-
güe.

La celebración comenzó con un
discurso de bienvenida del Presidente
Antonio Esteban en el que agradeció
a todos sus clientes la confianza y apo-
yo que han manifestado durante tan-

Antonio Esteban y Maria Jesús Ollo, acompañados por veteranos trabajadores de Soria Natural

Soria Natural
cuenta con tres
divisiones: Soria

Natural
(herbolarios),

Alecosor (alimentos
ecológicos) y

Homeosor (sector
farmacéutico)

tos años a la empresa. Después, por
turnos, se organizó, por un lado, una
visita a la factoría y por otro, una visi-
ta a tres de los campos de cultivos más
representativos. Los propios trabajado-
res de la empresa se implicaron para
explicar ambas visitas, exponiendo las
funciones de una u otra máquina, una
determinada fase del proceso producti-
vo o los cultivos que se desarrollan en
las distintas fincas. Más tarde, en una
carpa de 1.200 m2 montada en las ins-
talaciones de Garray, los clientes pu-
dieron degustar un menú típico soria-
no, basado, sobre todo, en productos
naturales de la tierra. Ya por la noche,
en la misma carpa se celebró una cena
de gala amenizada con una verbena.

Antonio Esteban pidió a los asis-
tentes su colaboración para poder ha-
cer realidad los retos que la empresa
se ha marcado de cara al futuro: “So-
ria Natural  quiere seguir siendo líder
en el sector de la Fitoterapia en Es-
paña, y sólo lo conseguiremos con la
ayuda de todos los que habéis ayuda-
do desde el primer momento a cons-
truir esta casa”.  Como no podía ser de
otra manera, resaltó también ante sus
clientes la importancia que la empresa
presta a la investigación, el desarrollo
y la innovación continuos y a la cali-
dad total en todos sus procesos produc-
tivos.
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Huellas de hace cien 
millones de años
A pocos kilómetros de Santa Cruz

de Yangüas el camino confluye con el
río Baos y el bosque cambia el pino
por las hayas dibujando paisajes de
cuento. Un puente medieval sobre
este cauce nos indica que hemos llega-
do al pueblo. Estamos en la ruta de
las icnitas, de las huellas de dinosau-
rios, aves, cocodrilos e incluso tortu-
gas que, en numerosos yacimientos,
por fin bien indicados, podremos con-
templar. Mejor acompañarse de un
folleto orientativo y como opción más
razonable acercarse hasta Villar del
Río y tras conocer el Aula
Paleontológica, sumarse a alguno de
los grupos que, guiados por expertos
nos llevan de la mano por las lajas de
piedra más significativas en las que
hace millones de años, más de cien,
dejaron sus impresionantes pisadas
estos gigantes prehistóricos. Los
Campos, Bretún, Santa Cruz de
Yangüas, Ventosa de la Sierra,
Valdelavilla... y muchos lugares más
merecerán en un futuro un recorrido
específico desde estas páginas. Hoy
sin embargo interesa que lleguemos a
Yangüas. Villa a cuyos moradores cita
el propio Cervantes en el Quijote y
que mantiene, y bien conservada por

LA RUTA/252/07/SORIA Y TURISMO REVISTA OFICIAL DE LA AGRUPACIÓN SORIANA DE HOSTELERÍA Y TURISMO www.soriayturismo.com El portal de turismo de Soria
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Texto y foto JOSÉ LUIS BRAVO

Camino de los hayedos

Les proponemos un recorrido que,
partiendo de la capital en dirección
norte, por la Nacional 111, nos lleve
hasta la localidad de Almarza desde
donde parte por la derecha la estre-
cha carretera que, en pocos kilóme-
tros nos deja en Gallinero. Pueblo con
una enorme iglesia y con un abreva-
dero o pilón en el lado izquierdo de la
travesía que marca el punto de parti-
da para un camino que nos va a acer-
car, tras cruzar una valla ganadera
que dejaremos cerrada a nuestra
espalda, hasta el hayedo de
Barriomartín. Les sugiero que cami-
nen por sus frondas, que disfruten de
esa luz casi mágica que filtran las
hojas cuyos colores varían desde el
dorado al rojo en contraste con el
verde oscuro de los acebos que ya
lucen sus característicos frutos rojos y
que aparecen salteados en este singu-
lar paisaje. Si avanzan algunos cien-
tos de metros por el camino que atra-
viesa el bosque podrán ver una cons-
trucción cilíndrica de lajas de piedra
con una abertura superior que no es
sino una cabaña de pastores. Otra
similar se puede ver, no lejos de allí,
en el acebal de Garagüeta.

Tras el primer contacto con este
monte volveremos a Almarza para
remontar hasta el puerto de Piqueras.
Justo en la cumbre y por la derecha
tomaremos una pista bien consolida-
da que desciende hasta Santa Cruz de
Yangüas. El pinar nos rodea y si la
lluvia ha sido generosa es lugar en el
que proliferan los níscalos y los
migueles. En los praderíos no es difí-
cil encontrar también champiñón sil-
vestre. Ya saben, cesta y navajilla. Y
donde la recogida de hongos esté
regulada recuerden que es preciso
adquirir la correspondiente licencia.

No es un secreto para nadie que el otoño en la provincia de
Soria ofrece múltiples oportunidades para disfrutar del
tiempo libre. A la muy reputada calidad de nuestra micología
sumamos una variedad de paisajes con coloridos casi
infinitos, el atractivo de la caza, las huellas de los
dinosaurios y la posibilidad de recorrer las calles de pueblos
de piedra o adobe que parecen anclados en el pasado, en
especial tras la marcha de los veraneantes que  en el
pasado mes de agosto les dieron, como cada año, un poco
de vida, aunque sea con carácter estacional.

24/LA RUTA

José Luis Bravo

Otoño en las 
Tierras Altas

cierto, su traza medieval, sus casas de
piedra,  su curioso castillo, que en una
zona tan pedregosa es sin embargo de
tierra prensada o tapial. Pese a los
cientos de años que tienen sus muros
aún se percibe en ellos la marca de los
encofrados de madera.

Yangüas, un pueblo cargado 
de historia
Al pueblo accedemos por un arco

que en su día tuvo portón, la puerta
del río se llama, y por las angostas
callejuelas llegamos a una plaza prin-
cipal, con rudimentarios pórticos cuyo
fondo enmarca la iglesia parroquial y
el enorme castillo.

Sugiero rodear la fortaleza y des-
cender por un camino a la zona de los
huertos para contemplar, desde la cer-
cana colina en la que se perfila la
torre, lo único que queda de San
Miguel, la panorámica íntegra del
pueblo con la policromía que ofrece el
otoño. Dorados los chopos en las már-
genes del río Cidacos y todos los colo-
res posibles entre los frutales, los
robles y algunas encinas que jalonan
las peñas que rodean la localidad.

Si a estas alturas hemos hecho
hambre, que será lo más probable,
pregunten a los lugareños porque,
afortunadamente en los últimos años

Hayedo de Barriomartín

La torre de San
Miguel de

Yangüas, un
vestigio del

pasado que sigue
‘vigilando el

pueblo’



La alta presión hidrostática, una
de las tecnologías alternativas más efi-
caces para la eliminación de anisakis,
consiste en someter al alimento a una
elevada presión durante un tiempo de-
terminado a través de un medio líqui-
do que generalmente es agua. Su efi-
cacia aumenta si el proceso se realiza
en varios ciclos de compresión-descom-
presión. Altera mínimamente las pro-
piedades organolépticas del producto.
Puede aplicarse a pescado ya envasa-
do siempre que el envase sea flexible.
Su elevado coste haría que este méto-
do quede reservado a materias primas
con cierto valor añadido. 

La succión por vacío se revela co-
mo uno de los métodos más promete-
dores y consiste en la succión de posi-
bles parásitos y restos de vísceras tras
la evisceración del pescado que se des-
truyen térmicamente o mediante tritu-
ración. Este procedimiento, relativa-
mente sencillo y poco costoso, ha sido
diseñado para ser utilizado inmediata-
mente después de la evisceración en
alta mar por lo que se evitaría la in-
festación del músculo. Es un sistema
muy reciente patentado por el FROM
en 2006 y del que aún no existen equi-
pos comerciales pero sí prototipos. 

La electrocución es un novedoso
método, en periodo de concesión de pa-
tentes y aún sin comercializar, que uti-
liza una sencilla tecnología que consis-
te en someter en el propio barco al
pescado recién capturado a una co-
rriente eléctrica de intensidad variable
en función de su tamaño y caracterís-
ticas, que destruya los parásitos. Es un
sistema rápido y simple. 

La irradiación es un método eficaz
para la inactivación de larvas de ani-
sakis aunque su uso no está permiti-
do por la legislación europea para el
tratamiento del pescado. Algunos estu-
dios revelan que altera la textura del
producto afectando su calidad.

Otros métodos de inactivación de
larvas de anisakis se basan en la ac-
ción de determinados principios activos
que las destruyen: 

•Fórmula patentada de salmuera
para boquerones con una combinación
de sal y ácido acético (E-260), mante-
niéndose 5 días a 4ºC. 

•Jengibre. En China el pescado
crudo se consume tradicionalmente con
esta raíz cuyos principios activos in-
activan el anisakis en aproximadamen-
te dos horas. Otras sustancias presen-
tes en la cocina oriental con cierta ac-

tividad destructora de larvas son la
pasta de wasabi y la salsa de soja. 

•Algunos aceites esenciales de
plantas aromáticas como el de Perilla
frutescens de origen asiático tienen un
efecto larvicida por lo que su estudio
resulta una prioridad. 

Inactivando Larvas
La creciente preocupación causada

por la presencia de larvas de nemato-
dos anisákidos en el pescado ha moti-
vado que tanto la industria alimenta-
ria como grupos de investigación diri-
jan sus esfuerzos hacia el estudio de
métodos de detección y control que re-
duzcan o eliminen totalmente la pre-
sencia de larvas viables de anisakis en
el pescado antes de su comercializa-
ción. 

Este afecta a los profesionales de
la restauración y la hostelería, que de-
mandan soluciones alternativas, muy
especialmente tras la entrada en vi-
gor de la nueva normativa que les obli-
ga a aplicar calor o congelación, en el
caso de consumo en crudo o poco coci-
nado, a los productos marinos en sus
establecimientos, así como a informar
sobre ello en sus cartas.

En el número anterior informábamos de los métodos más
habituales en la inactivación de anisakis en el pescado. En
la actualidad existen formas más modernas de conseguirlo

27/HOSTELERÍA Y COCINA

Juan Carlos Benito

Inactivación de 
anisakis en pescado (II)

2 3

4 5 5

1 BRETÚN. 2 HAYEDO, DIUSTES. 3 HAYEDO, BARRIOMARTÍN. 4 CASTILLO DE YANGÜAS. 
5 SANTA CRUZ DE YANGÜAS. 6 PUERTA DEL RÍO SANTA CRUZ DE YANGÜAS.
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se han abierto establecimientos que se
come bien y barato.

El paseo de la tarde se lo propon-
go hasta el muy cercano pueblo de
Diustes. En dirección oeste, por una
carreterita local que discurre acompa-
ñando a un arroyuelo, llegamos a este
pueblecito en el que acaba el camino.
Los bosques de ribera en los que pre-
dominan los chopos dejan paso, ya en
el mismo casco urbano, al hayedo en

la cara norte de las colinas que, como
el de Barriomartín, merece ser pasea-
do y fotografiado antes de que caiga el
sol. Y eso ocurre pronto, que los días
del otoño se extinguen apenas llegan
las siete de la tarde.

La vuelta a Soria la sugiero por
Oncala. Desde lo alto del puerto, con
los modernos aerogeneradores rema-
tando la sierra, se contempla un pre-
cioso paisaje en el que los acebos se

encargan de mantener el color verde
frente a los amarillentos pastos que
otrora poblaban miles de ovejas y los
colores tostados del resto de la vegeta-
ción. Al fondo se  atisban ya las luces
de la ciudad. Si nos quedamos calla-
dos, en estas horas del atardecer
podremos escuchar a los ciervos lla-
mar a sus hembras. Es tiempo de
berrea.

Alternativas prometedoras
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Juan Manuel Ruiz Liso
Director de la Fundación Científica de la Caja Rural de Soria

Si las previsiones se cumplen, y no
hay motivos para que no se cumplan,
el próximo año por estas fechas habrá
comenzado su andadura y estará en
funcionamiento ‘neonatal’,  lo que sin
tener definido un nombre específico
–todavía-, podemos denominar transi-
toriamente Centro Nacional de Inves-
tigación de Calidad de Alimentos.

Al margen de todas las ventajas
que para la salud ciudadana sembrará
esta institución, promoviendo nuevos
alimentos con propiedades organolépti-
cas y funcionales de alto valor, exami-
nando y analizando  muchos de los ac-
tuales con sus ventajas, inconvenientes
y peligros, hay una serie de hechos que
no podemos olvidar como sorianos.

En primer lugar, Soria –repito- si
‘los hados son favorables’ pasará de no
significar nada en el espectro interna-
cional de la nutrición a ser un referen-

te, en virtud de las investigaciones y
desarrollo de este Centro. Ello condi-
ciona, por derecho, la presencia en
nuestra provincia de una población flo-
tante e itinerante de profesionales de
la nutrición que vendrá a cultivarse,
formarse y reciclarse en cursos, semi-
narios, conferencias sectoriales, congre-
sos y un largo etcétera, implicando la
necesidad de un apoyo ‘logístico’ hoste-
lero que deberá conformar, a su vez,
el complemento directo imprescindible
de estas actividades. Hoteles y restau-
rantes, tendrán un reto importante en
la atención de estos visitantes que nos
darán una nota de calificación en vir-
tud de los servicios que ofrezcamos.

Pero, hay más. Cualquier centro
de estudios de carácter nacional o/y eu-
ropeo que se ubique en una población,
condiciona las ventajas del apartado
anterior. La diferencia con el resto de

instituciones que se hubieran creado
reside y se fundamenta en que la hos-
telería soriana no solo tendrá un papel
pasivo en la atención de estas necesi-
dades del Centro.

La hostelería soriana y en concre-
to la cocina y sus fogones van a ser
una parte muy activa en el desarrollo
del Centro. No olvidemos que lo que en
el Centro de Calidad de los Alimentos
se va a estudiar, son precisamente los
alimentos. Al igual que precisará de un
Centro Hospitalario de referencia para
el estudio de muchos parámetros bio-
químicos, microbiológicos, histológicos,
etc…, será imprescindible contar –tam-
bién- con la valoración y validación de
los resultados de transformación de los
alimentos en productos de consumo. Al
igual que el ‘mejor medicamento es un
buen alimento’, el mejor laboratorio de
un alimento es la cocina. Y será indis-

Si las previsiones se cumplen, y no hay motivos para que no
se cumplan,  el próximo año por estas fechas habrá
comenzado su andadura y estará en funcionamiento
‘neonatal’,  lo que sin tener definido un nombre específico
–todavía-, podemos denominar transitoriamente Centro
Nacional de Investigación de Calidad de Alimentos

28/HOSTELERÍA Y SALUD

Juan Manuel Ruiz Liso

El Centro Nacional de 
Investigación de los Alimentos 
y la Hostelería Soriana

pensable realizar estudios de metamor-
fosis o cambios biológicos de las sus-
tancias alimenticias tras su paso por
las estancias de los restauradores, con
el fuego, aditivos ‘saludables’ y la con-
dimentación de esos productos.

La investigación de la calidad de
los alimentos con sus efectos y sus va-
lores añadidos, requerirán de una cola-
boración fundamental por parte de los
maestros de la cocina soriana. Colabo-
ración que no solo repercutirá en esas
investigaciones y valores que obtengan
los productos del Centro, sino que tam-
bién será de forma circunferencial
–pescadilla que se muerde la cola-, un
galón –no militar- que podrán exhibir
y hacer gala frente a sus clientes de
diario, de semana, de mes o ….. cir-
cunstanciales comensales. 

De alguna forma, nuestros cocine-
ros y restauradores podrán convertirse
en profesores o investigadores asocia-
dos del Centro de Investigación de Ca-
lidad de los Alimentos.

¿Cuántos profesionales de la Coci-

na en España podrán tener esta distin-
ción o reconocimiento? ¿Cuántos maes-
tres de cocina, nacionales e internacio-
nales,  tendrán o tienen esta oportu-
nidad que van a disfrutar nuestros co-
cineros?.

No se trata de la nueva cocina, ni
de cocina de ‘gourmets’. Se trata de re-
alizar y colaborar en la gestación y
parto de los mejores alimentos que
condicionen la mejor elaboración y la
más saludable,  ya que llevará el mar-
chamo de calidad integral en todos sus
productos.

Solo espero y deseo que exista una
colaboración institucional desinteresa-
da entre Gobierno Nacional y Regional
para que este Centro sea una realidad
y un referente a nivel internacional en
beneficio en primer lugar de los consu-
midores y secundariamente de los so-
rianos y de su desarrollo. Soy conscien-
te del interés que existe de que esto
funcione por políticos e instituciones de
todas las tendencias. Nuestra esperan-
za y la de los profesores e investiga-

dores ilusionados por el proyecto –que
ya son muchos- es que en este matri-
monio institucional no haya separación
de bienes y que la convergencia se re-
alice al margen de intereses partidis-
tas. Es algo que puede y debe hacer-
se y en su defecto, la historia recla-
mará a sus representantes por incom-
petentes. Es toda la sociedad soriana y
todas sus instituciones –públicas y pri-
vadas- asociaciones y sindicatos, quie-
nes han apostado por este proyecto. No
podemos defraudarles.

NOTA: Hace algunos años realicé
un trabajo de ‘educación para la salud
en la escuela’ –encargado por la Con-
sejería de Sanidad de la Junta de Cas-
tilla y León- como libro del Maestro
(agotado), que llevaba por título:

Juntos podemos: Alimentación y
Salud.

Espero que dicho texto se haga
una pronta realidad funcional, al ser-
lo ya arquitectural.

Sede del Centro Nacional de Investigación de la Calidad de los Alimentos de Soria
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En el mes de octubre de 2006 fue
publicada con en el BOCYL nº 194 Ley
7/2006, de 2 de octubre, de espectácu-
los públicos y actividades recreativas de
la Comunidad de Castilla y León, una
Ley que ha entrado en vigor el 6 de ene-
ro de 2007 y que pretende regular los
espectáculos públicos y actividades re-
creativas que se desarrollen en estable-
cimientos, instalaciones o espacios abier-
tos ubicados en la Comunidad de Cas-
tilla y León.

Por lo que respecta a las autoriza-
ciones administrativas, dependiendo de
la actividad a desarrollar pueden dictar-
se por la administración autonómica o
local. Se establecen los supuestos en los
que será necesario obtener autorización
de la administración autonómica para el
desarrollo de espectáculos públicos y ac-
tividades recreativas. Se permite a su
vez que un único establecimiento o ins-

talación pueda estar autorizado para el
desarrollo de diversas actividades, siem-
pre que cuente con los espacios adecua-
dos y sean actividades compatibles.

Se determinan las condiciones téc-
nicas de seguridad mínimas que deben
cumplir todos los establecimientos e ins-
talaciones en los que se desarrollen es-
pectáculos públicos o actividades recrea-
tivas. 

En materia de seguridad, se esta-
blece desde la entrada en vigor de la
Ley la obligación de los titulares de los
establecimientos públicos y de las ins-
talaciones de contratar un seguro de
responsabilidad civil que cubra los po-
sibles riesgos derivados de la actividad
profesional que desarrollan. Los capita-
les mínimos que deberán cubrir las pó-
lizas de seguro tendrán la siguiente
cuantía atendiendo al aforo máximo au-
torizado

La Ley obliga a los titulares de los establecimientos públicos y de las instalaciones a
contratar un seguro de responsabilidad civil que cubra los posibles riesgos derivados de la
actividad profesional que desarrollan

30/LEGISLACIÓN

Ley de espectáculos 
públicos en Castilla y León

ASOHTUR
C/Vicente Tutor 6, 4º planta
42001 Soria
Teléfono 975 233 222
asohtur@foes.es

Comité Ejecutivo de ASOHTUR

Presidente
Ángel Mayor Hernando

Vicepresidente Primero
Víctor Chicote Gil

Vicepresidente Ejecutivo
Ángel Luis Marañón Maroto

Vicepresidente Económico
Miguel Ángel Esteban García

Vocal de Hoteles Turísticos
Gil Martínez Soto

Vocal de Alojamientos 
de Turismo Rural
Javier Gómez Romera

Vocales de Restaurantes
Gerardo Gómez Llorente 
Jesús Ángel Santos García 

Vocales de Cafeterías,
Bares y Similares
Fernando Sánchez-Espuelas Espuelas
José Antonio Durán Remedios
Javier Ruiz Fernández
Félix Hernández Orte

Vocal de Pubs, Discobares,
Discotecas y Similares
Ricardo Martínez Borque

Vocal de Campings
Carlos Morales Garijo

Gerente
Miguel Soria Ceña

Administración
Mercedes Fernández Escolar
Sonia Arriba Jiménez

Conozca todos los servicios y ven-
tajas que le ofrece la Agrupación
Soriana de Hostelería y Turismo.

Soria y Turismo es una revista abierta a su
participación.

Si quiere ofrecernos su opinión, sugerir te-
mas que sean de su interés, informarnos de
las promociones, jornadas, degustaciones,
acciones, etc... que va llevar a cabo en su
establecimiento o con sus productos puede
contactar con nosotros:

josecsanjose@gmail.com

victorjhidalgo@ono.com

Contacte con nosotros:

• Hasta 50 personas: 50.000 euros.

• Hasta 100 personas: 80.000 euros.

• Hasta 300 personas: 100.000 euros.

• Hasta 700 personas: 250.000 euros.

• Hasta 1.500 personas: 500.000 euros.

• Hasta 5.000 personas: 800.000 euros.

También en materia de seguridad,
se establece la obligatoriedad de elabo-
rar un Plan de Emergencia referido al
establecimiento o instalación.

Por lo que respecta a los horarios de
cierre, se ha optado por el establecimien-
to a través de Orden de la Consejería
competente de un régimen de un hora-
rio común en toda la  Comunidad. Se
hace una regulación más completa del
derecho de admisión, indicando que los
responsables deberán impedir el acceso
a personas que manifiesten comporta-
mientos violentos susceptibles de causar
molestias a otros usuarios. Asimismo po-
drán establecer condiciones de admisión,
instrucciones o normas particulares. Se
destacan las medidas que se adoptan
para la protección de los menores. Se ge-
neraliza para todos los establecimientos
e instalaciones objeto de esta Ley la obli-
gación de contar con las correspondien-
tes Hojas de Reclamaciones. Se regula
el régimen de vigilancia e inspección. En
el Capítulo III de la Ley, se establece
el régimen sancionador.




